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| Consolidando espacios de dilogo a nivel nacional y regional

3.2 Fortalecimiento de mecanismos de participacion, concertacidn y
dialogo de entidades estatales y no estatales -
OUTCOME 52: Capacidades de prevencion y manejo de conflictos
sstablecidas a nivel de Gobierno Central y Regiones, a traves de la
aplicacion de herramientas para la identificacion y gestion de conflictos
y fortalecimiento del dislogo democratico. _

Acuerdo Macional con capacidad de convocatoria para impulsar
espacios de didlogo y construccion de consensos, entre los distintos
niveles del Gobierno, las organizaciones politicas y las instituciones de
la spciedad civil.
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Breve Dascripcion
os electorales y es necesario garantizar la continvidad de las politicas de Estado del
ellg, se ha previsto una serie de actividades con los movimientos y partides politicos
elecciones regionales y nacionales, con el propdsito de fomentar la discusian plural
lectorales v la inclusion de las politicas de Estado en los planes de gobierno a nivel

sevas autoridades regionales y locales implicard establecer contacto con ellas para
artura con respecto a las politicas de Estado del Acuerdo Macional y los procesos de
con miras a trabajar conjuntamente en la institucionalizacion del didlogo para la
505,

del Congreso de |a Repiblica implicaré cambios en la membresia del Foro del

Acuerdo Maciona Je esté integrado por los partidos politicos con representacion parlamentaria.
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del Acverdo Macional en julio de zooz el Foro ha realizado Bg sesiones
\Umero de reuniones ha sido variable a lo largo de los afios, su continuidad
gobierno en el 2006 es significativa, mas aun cuando muchos procesos
so por un cambio de Ministro. También resulta importante resaltar uno de los
Acuerdo Nacional: el clima de didlogo al interior del Foro, que se caracteriza
confianza, distension y tolerancia, de respeto a las distintas voces y de
v puntos de consenso. Este es un primer paso para la institucienalizacion del
ian de consensos en la vida publica del pais. No obstante, se debe tomar en
s propias de un contexto en el que existen rasgos de una sociedad post

res, surmnadao al mencionado clima de dialogo, convierten al Acuerdo Nacional
\lado para hacer propuestas. Fruto de la dedicacion de los representantes de
.embros en sesiones del Foro y en los diferentes grupos de trabajo, se han
orto y mediano plazo que han ido sentando las bases para la implementacion
sdo. Algunos ejemplos son:
slitico, Social y Econémico de Corto Plazo, aprobado por el Fero el 1g/og/og, v
en un go% por la Hoja de Ruta presentada al pais por el Presidente del
ros, sefior Carlos Ferrero, en abril de 2zo04.
Compromisos Reciprocos por la Educacion, aprobade por el Fore el o4/ogfos,
wra la elaboracion del Plan Educative Nacional (PEN), gue a su vez, fue
desarrollo de la pelitica 12 del Acuerdo Macional “Acceso universal a una
gratuita y de calidad y promecion y defensa de la cultura y del deporte”. Es
ién destacar la continvidad en la elaboracion del PEN que se inicid con el
ota Madal, durante el mandato del Presidente Toledo y continug con el
anio Chang.
\no Plazo por la Inversidn y el Emplea Digno, aprobado por el Foro el o7/os/as,
| Presidente de la Republica, el Presidente del Congreso de la Republica y por
bajo. Asimismao el Pacto dio origen a la Comisién Pro Inversidn del Congreso.
anteadas en el Compromiso para la Mejora Inmediata de la Calidad del Gasto
-go Plazo, aprobade por el Foro el 11/11/05, fueron recogidas por la Ley de
Sector Publico y la Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sectar
al afio fiscal 2006, Este Compromiso dio origen a los objetivos priorizados en
resupuestarios Estratégicos del afio 2008: programa articulado nutricional;
onatal; acceso de la poblacion a la identidad; logros de aprendizaje al finalizar
' a servicios sociales basicos.

jel Acuerdo Macional se ha ido dando de manera progresiva. Diversos Planes
os por el Poder Ejecutivo toman come referencia las politicas de Estado.
amo ejemplos: el Plan Nacional de Educacian, el Plan Macional de Accion por
escencia, el Plan Macional de Igualdad de Oportunidades, el Plan MNacional
acia la Mujer, el Plan Nacional de Competitividad, el Plan Nacional de Lucha

, Bntre otros

srarquia se refieren a este espacio de dialogo y coa dyuvan a su consolidacidn:
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=l Congreso de la Replblica establece que los proyectos de ley deben
\ relacién con alguna de las politicas de Estade del Acuerdo Nacional;

4el Pader Ejecutivo consigna come funcién del Presidente de |a Replblica
lel Acuerdo Macional, pudiendo delegar tal funcidn en el Presidente del
“05;

tive MN° 1088 que establece que el Acuerda Nacional es parte del Sistema de
actiia como instancia de concertacidn de la planificacidn estratégica nacional
\cign es solicitada por el Presidente del Consejo de Ministros o el Presidente del
lel CEPLAN®,

nto del Acuerdo Macional compromete a la sociedad en su conjunto, el

un rol decisivo. Asimismo, la atencidn que el Presidente del Consejo de
e espacio de didlogo es particularmente importante para el funcionamiento
én, los cambios de goblerno panen en relieve tanto la importancia del Foro
de las politicas de Estado. Para las elecciones de 2006, el Acuerdo Macional
gobierno de 17 partidos politicos y encontrd que, a pesar de sus diferencias,
las politicas de Estado eran muchas. Asimismo, habia 13 puntos de consenso
e gobierno, Sin embargo, el Acuerdo Macional no logrd una total adecuacion
as nuevas fuerzas presentes en el Congreso de la Republica: Unidn por el Perd
tiva participacién, pero el Partido Macionalista no se incorporo al Foro de
¢ los fujimoristas participan a traveés de dos de sus tres grupos: Cambio go v

sne promoviendo el didlogo. Piura ha suscrito un Acuerdo Regional, pero no
El Acverdo Macional acompafa el proceso de consolidacion de los Foros
mac, Junin y Tumbes, a traves de asistencia técnica y contribuyendo al
gunas actividades. En  Ayacuche, Lima Region e lca, los procesos para la
oros Regionales estdn bastantes avanzados. Estos progresos en la
e una cultura del didlogo v de construccidn de consenses son significativos si
que en las regiones suele primar una actitud de confrontacidn, lo que se
credibilidad de las mesas de didlogo entre el Gobierno y diversos sectores

plimiento de acuerdos forzados a presidn.

Secretaria Técnica auténoma ha sido clave para promover |a concertacion y
sensos entre los poderes del Estado, los niveles de gobierno, los partidos
zaciones de la sociedad civil y los representantes de la cooperacion
istema de Maciones Unidas; y para el funcionamiento sostenido del Forg,
entes Grupos de Trabajo, organizando los conversatorios, difundiendo las
cia del Acuerdo Macional de manera activa en las regiones.

Naciones Unidas para el Desarrollo apoya al Acuerdo Nacienal desde sus
do en el funcionamiento sostenide del Foro y en el proceso de su
sn la consalidacién del equipo técnico de la Secretaria, en la implementacion
ticas de Estado y en la promecién de Foros Regionales.
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1 Enire abvil de 2008
? Decrgdo Supgremo P

1eas de accion:

nalida | Foro:

& conformaron & Grupos de Seguimiento, uno por cada objetivo del Acuerdo
ar los avances en el cumplimiente de las politicas de Estado. Estos Grupos
ipacidn de un mayor nomero de representantes de los distintos partidos
inizaciones de la sociedad civil en las actividades del Foro. Los participantes
w0 horas de trabajo ad honorem’ al estudio de las politicas de Estado, sus
antacién.

:aje de los contenidos del Acuerdo Nacional, de la estructura del Gobierno y
o, ha permitido contar con un mayor numero de personas dispuestas a
versas actividades desarrolladas en Lima y provincias. Asimismo, las
sbros cuentan con mas personas directamente comprometidas con el
ue pueden transmitir al interior de sus instituciones la riqueza de las
n en el Acuerdo, los consensos a los gue se llega y los avances que se logran.

ializado como instancia de sequimiento y promocion del curmplimiento de las
del Acuerdo Macional®. A partir de la conformacidn de estos Grupes de
pio Foro y no la Secretaria Técnica, quien evalua el grado de cumplimiento de
o. Este trabajo sera permanente. S5e conternpla una segunda etapa en la que
an la participacidn de instancias de gobierno e instituciones privadas
| seguimiento del Acuerdo Nacional. Es asi que el fortalecimiento del
rganizaciones miembros del Acuerdo Nacional se hard a partir del trabajo en

srdo Nacional organiza eventos publicos para difundir las politicas de Estado y
, entre los integrantes de sus organizacienes miembros y la ciudadania en
jades generalmente tienen repercusion en los medios de comunicacidn. De
taria, la Secretaria Técnica pone a disposicidn de sus miembros y de la
ral, informacién sobre el Acuerdo Macional a traves de su pagina web,
s y publicaciones.

1de | liticas de nlaa lectoral nacignal y regi -
Acuerdo Nacional estd ad portas de un nuevo proceso electoral, en sus dos

cienal.

cuerdo Nacional se encuentra mas consolidado. Las actividades realizadas en
c, Ayacucho, Cajamarea, Cusco, lea, Junin, Lima region, Piura, San Martin y
cado a los Gobiernos Regionales y Locales y a las instituciones politicas vy
e trabajo realizado con la Asamblea Nacional de Presidentes de Gobiernos

da 2000,
H02-PCM, arficulo 1,
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e con las Juntas de Coordinacion Interregional, también ha coadyuvado &
a del Acuerdo.

:ntes jornadas de trabajo el Acuerdo Nacional ha resaltado la importancia del
» para acordar las politicas publicas; ha promovido una visidn consensuada de
una visién del pais desde la regidn; y se ha procurade acordar una agenda

yral, le corresponde al Acuerdo promover que sus politicas de Estado sean la
Goblerno Regionales y en sequnda instancia, promover dialogos en los que se
sensos en torno a los principales problemas de cada regién. De esta manera,
ontribuiria a la consolidacion de la democracia en el pais.

\nes generales, los partidos politicos de los posibles candidatos que, segun las
an mayor apoyo --Keike Fujimori, Luis Castaneda y Ollanta Humala®, no
itin plena en el Acuerdo Macional. La sefiora Fujimoeri no es miembro de
wa Mayoria, que son las organizaciones fujimaoristas que integran el Foro. A
iene una comunicacion fluida con la congresista Fabiola Morales, Solidaridad
1 en las sesiones del Foro desde el afio 2008. Congresistas y miembros del
han participado en actividades descentralizadas del Acuerdo Macional y en
situlo personal, pero no de manera institu cionalizada. A la fecha, el Secretario
3 Macional viene sosteniendo reuniones con sus lideres para explorar la
icipacién en el Acuerdo Nacional.

11 partides politicos inscritos en el Jurado Nacional de Elecciones y ha bilitados
. siguientes elecciones generales, hay & con los cuales aun no se ha tormmado
ionar aqui las dificultades para la conformacion del Foro de Partidos Politicos.

promoverd un acercamiento del Acuerde Nacional a partidos politicos
. elecciones generales y se procurard organizar espacios de didloge e
\ones sobre los aspectos centrales del pais. Continuando con el espiritu del
suscrito en las elecciones pasadas, se procurara centrar el debate en temas de
tando la tendencia a desprestigiar a los opositores.

up

3 de didlogo privilegiado por su representatividad y por el clima de respeto y
ncia técnica que brinda el PNUD estd dirigida a consolidar este espacio y
nes, para asi fortalecer la gobernabilidad democratica mediante fa
le una cultura de didlogo v de construccién de consensos entre el Gobierno y
Jliticas y sociales.

Objetivos de Desarrollo del Milenic es un tema funda mental para el Acverde
cuenta también con la asistencia del PNUD. Muchos de los pactos de corto y

1 |psos Apoyo, agost
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-uerdo Macional®, asi como pronunciamientos y eventos organizados, han

para el Acuerdo Macional es la promocion de la descentraliza cién vy
as cuales también se cuenta con la asistencia técnica del PNUD. El Acuerdo
a eleccidn de los presidentes regionales y su actuacion ha ido adaptandose a
:0 de descentralizacién. En la actualidad la Asamblea Macional de Gobiernos
a Asociacion de Municipalidades del Perd (AMPE) forman parte del Acuerdo.
dinado algunas actividades descentralizadas con las Juntas de Coordinacion
llevado a cabo otras en las regiones pilotos.

PNUD ha celebrade con algunos Gobiernos Regionales también han servido
< actividades del Acuerdo Macional en los distintos departamentos del pais.
on la colaboracién del PNUD en La Libertad para organizar la reunion de
rnos Regionales, con la finalidad de socializar la figura de "mancomunidad
s contd con el apoyo brindado por la oficina de PNUL en Tumbes para las
as a la conformacion del Foro Regional.

. politicas de Estado del Acuerdo Nacional, muchas actividades piblicas y
por el Acuerdo han contado con la participacion y asistencia de las entidades
tema de Maciones Unidas de estas entidades: UNICEF para los temas de
los de salud, PMA para los de desnutricién infantil, UNESCO para los de
35 laborales, etc.

contribucién del PNUD se refleja en el financiamiento de parte de las
en el presente Proyecto, que a su vez coadyuva a sefalar la independencia del
pecto al gobiemao.

-uerdo MNacional, es que desde que se puso en pperacion, no cuenta con una
stal suficiente por parte del Tesoro Poblico, lo que limita sus posibilidades a los
aptar de la cooperacién internacional. Sin embargo, esta fuente no siermpre es
os cooperantes internacionales pueden meodificar de un afioc a otro, su
-ursos ylo modificar la prioridad que le puedan dar al Acuverdo Macional,
el Perti comieriza aparecer comao pais de ingresos medios altos.

ama, en la sesién del Foro del Acuerdo Macional realizada el viernes & de
ntonces Presidente del Consejo de Ministros manifestd que sera la Secretaria
rinstitucional la que brinde apoye a la recién conformada Secretaria Técnica

4 Pacios decortoyr
Coro Plazo (19040
gn abnl de 200400
Compromisos Reclp
largo plaza (11110
articulady nutrcianal
B0CES0 @ SArIC0S S0

plaza vincutados a los Oijelivos de Desamrallo del Mienio: {iiCompromiso Peliic, Social y Eceadmico de
lue asumido en ur 90% por 13 Hoja de Ruta preseniada & pais por ef Presidents del Congejo de Mimstros
racion del Foro del Acuerdo Macional por @ Binomio fadre-NiFio (190404}, fiifPacke Social de
st la Educacion (4/0504); (iv) Compromiso para la mejora inmediata de iz cafidad dei gasio, con vision ge
lio origen a ks otjetivos pricnizados en los Programas Presupuestarios Estratégicos de 2008 (Programa
materna neonatal; logros de aprendizaje al finalizar el |1 cick: acceso o6 18 poblacion a |3 idenfidad; ¥
shsicos y 8 oportunidades de mercado)
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_Posteriormente, a partir de 2005 se contd con una partida presupuestaria
avés de la referida Secretaria de Coordinacion. En esta linea, se espera que a
- reformas politicas, se asigne fondos del Presupuesto Publico, directamente
sin que ello suponga perdida de su autonomia y mas bien consolide su rol
3y el consenso entre los diversos agentes politicos y sociales del pais. En ese
adré considerar reducir o dar por culminada su asistencia.

egionales, la estrategia de salida se viene dando a traves del impulso que los
; le dan a sus espacios de didloge. En un primer momento, las reuniones
rganizadas con el Gobierno Regional y financiadas por el Acuerdo Nacional.
Regional, corresponde a los Gobiernos Regionales ir asumiendo |a tarea de
cios v de financiarlos. En Junin, el Acuerdo Nacional sole cofinancia algunas
mac el Acuerdo Macional asume los honorarios profesionales del Secretano
actividades del Fero. En Tumbes, el Foro se ha conformado recientemente y
wian siendo financiadas por el Acuerdo Macional a través del Proyecto de
Peruano — PRODER.

n rol decisivo financiando las actividades del Acuerdo Nacional y apoyandole
recursos de diferentes agencias de cooperacion, gue le permiten desarrollar
ar con un equipo profesional de manera independiente.

SSULTADOS ¥ RECURSOS

1=



UL Y ozepd opoa [ SE1BW SN Bp pEPIGIIIE B "SEAIELLIGIUL G A SEUBUIPIO |
RPEZIRIUAISAR o aupipaw 3p sosiwaadwed ‘oses | 3p uoiden|eas eun BANDU anb | S3V0ISAS T OANG CIDY |3 foor [ap osobe v
UDIsasS B) JEZIER) EPIEP A5 IPUOR ja sas ap A ‘opejsy ap selnjiod | sadulEw Se| AP sodleysond @SR 3p EDUN
mbnp 2 opusipuadap  sasysauay | SEj ap OUAWINDaS ap DLLUCHLY sasopenpul ap esandosd eun MY 3P 0O [9p SAUOISES ap DIALANR
o somme  safesed  ap eadwon [3p uDEIDOE] TT PRPIALDDY | OPEMOGRD UERLY ousLnbag TT JOpENPLU)
‘[BI4E12U35 |BLGEEE [ouasip | 9p sodnsgy  sop oo |y
T A JopRISULpE T 'Saiosase opiandy | A UDXEYas #p A SEREZHEIUAISAD “[IALD PEPAII0S B] 3P SRUOIINGISU
£ ‘0owdp] OURIAAGS) BUEIAIINS | |3 PMUIEL | 'SEARELISOM SPURUIRIO) NY (9P | olquanw ssucpeziuebiosns |sep A seonmod  ssuopezsebio  se
g 2p oMUy odinba jpp unieleguoy RIEIRINAS | 0304 Bp SHUOISHS ITUT PEPIMIDY | 3P 0554 |3 uoedaieed wo | ‘owmigon AR SHjaAlU SOIURSIP S0] aJjuB
0304 |9p SIUCIUNGI OT '0TOT |y | ‘sosuasuod ap wopangsuod A oboppip
MY B D104 3P DPIUEIS0s ap sopedsa Jsesjndwn eved epcgeI0AULLD
ClUSNLUBUGIIUNG 1T pEpAISY rtroz A ooz R sElag @p peppedes uod  (BuopEN  OpJandy
SEMNSNI SAMEVSNOLSIE ONY HOd
SILEYA SRl OLNa0Hd 130 5SVLIW S00YH3I453 SOLONA0Hd

ﬂn._n__ piemy SyTLY) 01ak0ud [Bp cuswiny A uoDeulWOURQ

WM UDIIRIDOSY ap BibajRIIs]

saqpgedes juawsbeusw ysu sasesip pue 1Yo Bupueyud (vE tedy as ank grind [Sp TE-g00T obajeiisg ue|d |ap Rany Ynsay Ay

‘JeuoiBa [aaiu e oaeRowsp DO 3p SOS330U0 3P QUBLLINU |3 JEIUBWRIOU] -_m..__u__mE
A [eruas janu e seueiuond seagod seagyod sep us onydxa oanalqo OLIOD SOIMPURD Bp ugpuasasd g sesodiodu) isjed ap eweibold pp soanalgo

Sonz |2 jeuoibas jariu € sopeuawa|dun 0ongoowsp oBojgIp Bp 5053001 “S00Z U3 U3 |8 SOIIYLOT 30 0PEISA 3IqOs SLLI0J| :a5eq ap eaup]

jeuciBad jaau @ sopeluaLua|diu oXIeI 3oL oboeip ap s053004d 3P GIALUNN

sopapuod 3p olauew A

G3NE0LUAP ODO[EIP (3P DIUSILLID3(EL0) A 5002(JU0D 3p L0Nsah A upPeayjuap g eied SEILBILELIAY 3P UDDEJICE B] 3P SIALNA B SaUCIDSY

A [£11UB] OLINGOD) BP [SAIU B SEPIJA|QRTSS SOIM|JUGD 3p olauew A uppuanaud ap sapepoede] (25 IWOILND SiEd 3P eweiboug [ap opesadsy opeynsay

SOSAND3Y A SDAVLING3Y 30 OOV




ol

['s0) anua vopemdwos e Jezieas eied | [2p
[E3O] JOYNSUOD LN 3P UQIDEIENUDD

exusa ) | sousigob  ap

BLRRIRS

saued 50
ap UoiDEIEdWoD ITE PEPIARDY

(euniba B aysaE
epuabe g| us My (P SOTUILIEaU)
50 Bp LIS T peplAnaY

_ 0| BI0O5  WODELWU U03
BN OPEICIIAH |3 "OTOT [y

IOTOE [ SE13

sB| o3 ssquing A Banlg uunp ugbal
ey ‘oyanaedy sewundy ap seeuoibal
ousagob ap saue|d so| 3P SEDUSRIOD
52| opueledeal  SBLUOYLE S0 LHIRIOGE S

{T°E JOpEILPU|

‘21m

‘opiuns ap odinba ‘je30| ap Japnb)y

"gaipgqnday
gl =p osubuoy @ uwa
sajuasad seayjod seziang sg|
0304 @ ueibal a5 ‘TToT |y

‘opusunbas
FLLLIOYLI @ TEOT

g

Lie & fnpnd @Rl Ao

‘MY

e oauanbas |a ueieal anb
sepessd A sexgnd sapepiius
| ap pas eun B 35 ‘OTOT |y

wodnib B 5o
ueaBagu sasonezivebio ot & loguaunnbas
ap odrub un ‘sousw of Jod wa uedoaied
MY [ep  Ssouquianu  savopediuebio oz

:aseq ap BB

‘afeqes ap sauounas se| ua saquediiyed
souglsau  sauopeznivebio ap  alejuatiog

(5T JOpEHpU|

ouswinbasg ap sodnde ¥ 50| ap SaUDIUNGS |
gkt ogny ooz ap oARLL @ ROOT 3P LA 30
IISEL AP 2aU]

-ofeges | ap sodmig so| ap A ojuswnnbes

ap sodnug sO| 3p SLOMINEl 3P CUBLLNN
frraopeapu)

UISEE BUN DRHES 25 GOOT |3
ug ‘oun4 [P BPEIIJEIIUBISAIP UDISeS eunbu
opezeas ey 3as ou Goor ap opsobe y
‘A5G Bp BT

‘™Y |=2p

QU0 |Bp EPEZIEIIUSISIP |BNUE UDISSS BUP
£t sopedpu)

SouilMw saumezive by

:aseq ap eau |

‘0404 (AP Saumsas se| ua sajued|djued
scuguuany sauopezivefo ap  aleuadsog
2 FUTLETIT

1




‘MY [#p opEls]
ap seaypod sey uod owaigob

NY 3P opRIsT AP
se2y|od S| 03 BRURPIOIUOD
ueprend ousageh
ap saue|d so| ap wS5L "TIOT |y

WY PP OpRIST ap seniypod
SB| UDD SH{EUMU OwHgob
ap saue|d 50| 9p SEOURRRLIOD
se| opuesedoy  SaLUo

‘DELESLI0T |3 BJed
seida) BT (i} ‘ousaigon Sp saulld A opels3
ap seNRd (1) ooz (@ ua saucpexgnd |

‘BERG Bp Eaun
MY [P OpEIs]
ap seayod sey wod owaigob ap saueyd
50| opueledwod  SULCHLN AR UDDEIOOR]I
iz E JopeNpUY)

*(500T 120 ap ot A tx)

L0ININg OpuRIgUIBS |ei0ya)g epuabny e,
sooypod sopued uod oleqen ap epeWLIGT
sapuesadoos seouabe A iy

| sod opezjuelso (Sooz ~p ap LA g) seojod

E_m A n_E_.m_.__u..ﬁ__d. ap sauejd

opienay | ap sedyod se| wod sajeumbas |

so ap owagob ap saue|d

ap ssuepd sof opueiedwos|sop exgnd s Toozr |y | sopiued so| ap seysandoud  SOUeLLIn
“|EUOIep | S| ek PERIALY sogaadag A BIBOSNE o0oeRROuaisag
ANy sajesauab sauninae)e 58y WY [Bp OpRIs] | PRp|IgRLLEagDD Fugas oboeng,,
| sauapeajgnd se) eied ezusudun | j2p eausa) | wa sauedioued sonyod sopiued | ap seaqod sep A soayod ‘REE Bp BAUT
fap A JopRuelBE|p 3p WOIZEJEIUOD puRlanag |wod sapepiaoy TE peplanoy |sopibed sop ap  owsigob =11-TETIE Sy
ap saue|d 50| 8p BOUEPA0ILOD | 53UDII0BT B us wedppued anb (oMUl
(EuDITEU [Bs013e(a BpUBE (€] 2005 UODRULOM w0 | SoUPEND 0 soepipues) scag)od soprued uod
E| U8 MYy [3p OpEIS] ap sexljod | EJuand OpeIDIIA|E B ‘It |y | Ny @ Jod sopezjpoud SRR} AUQOS OlUAT
se| ap upisnaul GE pepMY SETOE B SRR s E sopeapy)
KW 0D ODB1ST am mmu_u___n_n_"
.mtm_._mm:mE ap :_.u_uﬂEEn_uﬁ_ 5|  DpuRIEduIDl muF:EE_
‘sauonedgnd se) ered eyuaidus | soy ewmgnd as oo |y
ap A lopeweibeip ap uDIDRIEIUOD
“ouRsIIeU “s3|ewoiba sowagob "OpBZIfEDl Bl 35 On
gas anb  soquawepedsp  sopanbe JEUDIDER WY (20 DPE1ST | 9P S3juSpisedd B SOEpIpUEd ISR A BaU

‘WY (9P ope1sT ap senajod




_. TadsaLay A 503MBE

‘(e bay
'S RIBNE Y OpIANIY 3P uooeluaLE|di
‘opeos ap sodinba ap apnbpy -] B pEpIMUIE0

ilEnmn an el mieas

.mm_.m.mm._m
ewundy ap [pumbay ouog |ap

| O¥UIS ] OUBIANSS 3P UDIIRIEIUGD

jap

Dpaanyy
EWUIF]
P ETRET

wung

A dewundy ua |pumbay opianoy

50 3P UDIDEPNOSUD) % peplANDY

BpIOsUC) T pEpIALY

sajeunibay sos0yg

N ]

len pama an arsa euoiBay

saeunibay

50004 sonipadsas sns
uspisasd uung A Jewundy
R S0133D sajeumbay
SHuMapIsA 0] TIoT |y
ITTOE B SElaly

jBp oouse) CuEaas (Bp uouedioLeg

i1a5eq ap eau
sapenos A soonod 'sapejuawewsagnh
saangoe  uoy  oclegern  ap sBuDWINgY
ST JOpEIpU|




IV. PLanAr

Actividad 1: Fur

Actividad 2.3 - 5
por el President:
la fecha de la r
integrada por u
politicos, una d
Secretario Tecni
la luz de las po
consignan los z
dialogo y constr
del Foro.

Las sesiones inf
la participacion
determinadao te
LESiOMNes.

Las sesiones de
participacion de
balance del func
sus perspectiva
discute sobre |z
ciudadania y de
futuras tareas d

Resulta signific
miermbros del F
debe entenders
las distintas ins
temas de interé

Actividad 2.2 — |
estimar el avan
objetivo del Ac
las politicas. S
ciudadania sot
determinados 3

La frondosidad
priorizar indicat
con la participa
de Estado y con
instituciones pu

Por otro lado, 3
Trabajo. Sus ir

DE TRABAJO (ANNUAL WORK PLAN-AWP)

amiento sostenido del Foro del AM.

\es del Foro del Acuerdo Macional: Las sesiones ordinarias son presididas
Consejo de Ministros y moderadas por el Secretario Técnico. La agenda y

n la determina el Comité Coordinador, instancia permanente del Foro,
resentante del Presidente del Consejo de Ministros, uno de los partidos
sociedad civil, uno del Comité Consultive o del Comité Técnico y el
| Acuerdo Macional, Los temas de interés nacional se analizan y discuten a
de Estado. Las reuniones se realizan en privado y en las actas solo se
jos. Como una manera de promover la conformacion de espacios de
n de consensos en regiones, también se realizan sesiones descentralizadas

tivas son presididas por el Secretario Técnico, generalmente cuentan con
y alto funcionario o de un experto gue ilustra a los participantes sobre un
' luego se da paso a un intercambio de ideas. Mo hay actas de estas

xion y disefio procuran ser de dos dias y fuera de Lima para promover |a
viembros del Foro durante toda la reunion. En estas sesiones se realiza un
niento del Foro, sus logros, dificultades, limitaciones y potencialidades, de
diversos escenarios y de las relaciones con los poderes del Estado. Se
mas de difundir el valor v la significacién del Acuerdo Macional entre la
nzar la institucionalidad del Foro, se plantean propuestas en torno a las
o.

la dedicacidn ad honorem de los representantes de las organizaciones
fel Acuerdo MNacional en las diferentes sesiones de trabajo. La gratuidad
sn doble sentido: como dedicacién no remunerada y como generosidad de
ones que se congregan en una suerte de “think tank” sobre los grandes

‘onal, a beneficio del pais.

racién del informe de sequimiento;: Para promaver las politicas de Estado y
 su gjecucion, el Foro conformé ¢ Grupes de Seguimienta, uno por cada
y Macional, los cuales han elaborado un informe sobre el estado actual de
decidido que éste serd un trabajo permanente que permita alertar a la

falta de impulso a determinadas politicas, o incluso el retroceso en

5.

idicadores y metas de las matrices ha llevado a plantear la posibilidad de
y metas, y evaluar la factibilidad de las mismas, Este trabajo seria realizado
Je las instituciones del Gobierno responsables de cada una de las politicas
slabaracién de instituciones especializadas. El trabajo conjunto enrolaria a
s y privadas a hacer un seguimiento al Acuerdo Nacional.

|a finalidad de estudiar un tema determinado, el Foro conforma Grupos de
intes — organizaciones miembros del Foro — eligen a un coordinador v



acuerdan sus nc
producto final ur
consensuando
politicas de Esta

El Foro del Acu
politicas e instit
Macional, pero e
de convocatoria
Técnica cumple
Macional, en la
elaboracion de |
proyectos finan
consolidacidn de
. Secretari
funcione:
" Asesor; J
comao de

L ASES0r;
Acuverdo
promaocit
Imagenc

" ASB500;
actividac
Sequimie
- Adminisi
del Acue
Pinistro:
. Secretar

Actividad 2: Prc

Actividad 2.1 -
del Acuerdo M:
Lima region, Ju
Estado en los
elecciones. En
también deberi.

de funcionamiento. Las reuniones de trabajo generalmente dan como
‘e que se pone a consideracion del Foro. De esta manera, el Foro ha ido
; de mediano y corto plazo que promueven la implementacion de las

Macional tiene una conformacidn tripartita: Gobierno, organizaciones
wes de la sociedad civil. Dado que el Gobierno es parte del Acuerdo
erdo Macional no es parte del Gobierno, la independencia y la capacidad
ecretario Técnico son factores de importancia, El equipo de la Secretaria
apel capital en el disefio y coordinacion de las actividades del Acuerdo
rvacion de los documentos que constituyen la memoria del Foro, en la
ormes de los grupos de trabajo y de seguimiento, en la ejecucion de los
s por la cooperacidn internacional, Estas funciones han exigido la
quipo integrado por:

cnico: Elegido por consenso por el Foro del Acuerde Nacional. Sus
on determinadas en la sesidn del g de enero de 20045

y en el seguimiento a las politicas de Estado del Acuerdo Macional, asi
tros compromisos, pactos y declaraciones.
nizacion, coordinacion, apoye y participacidn en las actividades del
onal en Lima y provincias, tanto de difusion como las orientadas a la
| didloge y construcrién de consensos entre los tres niveles de gobierno.
d.
racion de proyectos de cooperacion internacional para financiar las
| Acuerdo Macional. Coordinacién de los Grupos de Trabajo tematicos y de
jel Acverdo Nacional.
- Administracian de las actividades programadas por |a Secretaria Tecnica
\acional en el Plan Operativo Institucional de |a Presidencia del Consejo de
los proyectos con la cooperacion técnica internacional.
ibajo secretarial y apoyo en la organizacion de los eventos.

ar la inclusién de las politicas de Estado en la agenda electoral regional.

saracion de los planes de gobiernos regionales ¢on las politicas de Estado
al: La sostenida difusion del Acuerdo Macional en Apurimac, Ayacucho,

siura v Turnbes deberia verse reflejada en la inclusidn de sus politicas de
s de gobierno de las organizaciones politicas gue participaran en las
los departarmentos en los que hayan suscrito un acuerdo regional, éste
.omado en cuenta.

& Las funciones del 5
sesjones del Foro de
s asuntos expresal
paruanos y demas p
CO0PETacion econam
Proponer la celebrac
safialados. (7] Resp
Faro un informe sob
palance econdmicg ¢
Ins asunbos ifalanos

o Técnico son: (1) Ejecutar los encarges que reciba del Foro del Acuerdo Wacional.(2) infarmar en 125
do Nacional sobre el cumplmiento o2 las poliicas de Esfado. (3) Informar a [ oplimien pablica sobre
«ncomendados por &l Foro del Acuerdo Nacional, {4) Premover 8 participacion directs de todos los
i comprometidas con el Acuerdo Macional. (5] Elaborar y proponer al Foro programas y proyeclos de
macional y asumir su gestion y administracidn previa aprobaciin del Foro y dando cuenta al rmismao. (&)
los conwenios de cooperaciin técnica que coadyuven al curnplimiento de os obietivos anberarments
zarse por los bienes y la documentacion oficial del Acuerdo Macional.(8) Presentar fimastraimente al
mlimeento de as poiiticas de Estado del Acuerdo Nacional. {9) Presentar trimestraiments al Foro
cretarla Técnica. (10)Irnformar permanentemente & los miemicros del Forg del Acuerdo Macional sabre
arse en & Foro, asi come prestarkes apoyo en el cumphmiento de sus lareas.



La comparacidn
partidos y movi
informado, y co
departamentos .

Actividad 3: Pn
agenda elector:

Actividad 3.1 -/
organizaran act
Acuerdo Nacion
tendencia a la ¢
Estado y entre 5

Actividad 3.2 -1
Se revisaran los
consignando la
publicado y difu

Actividad &: Prc
Actividad g.2 -

actividades dest
arganizar activic

s coincidencias entre |as politicas de Estado y los planes de gobierno de los

os regionales serd publicada con una doble finalidad: promover un voto
ar el impacto de las actividades de difusion del Acuerdo Nacional en los
mencionados,

‘er la inclusién de las politicas de Estado del Acuerdo Nacional en la
ional.

dades con partidos politicos participantes en las elecciones generales: Se
les en las que se seleccione un tema, se exponga el planteamiento del

iego los partidos politicos expresen su posicién, en un formate que evite la
‘ntacién y que propicie la busqueda de coincidencias con las politicas de

ve comparando los planes de gobierno con las politicas de Estado del AM:
es de gobierno a la luz del Acuerdo Macional y se realizara un informe

widencias y las diferencias entre ambos documentos. El informe sera
. para colaborar a promover un voto informado.

er la consolidacién de Foros Regionales.

slidar el Acuerdo Regional de Apurimac y Junin: Organizar o cofinanciar
15 a difundir y consolidar los acuerdos regionales en Apurimac y Junin; ¥
que propicien el seguimiento del Acuerdo Regional.
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V. ARREGL!

: GESTION

Estructura Organizacional del

Proyvecto
JUNTA DEL PROYECTO
Comité Coordinador
Prow r Superior Ejecutivo
Repres: te Residente Secretario Técnico del Acverdo Nacional
(H]p]
Ga del Director Nacional Soporte del Proyecto i
P to ——— Administrador
Cficial Jgrama (Secretaria Tecnica del
: it Acuerdo Macionall
Coordinador del Proyecto
Equipo 1
Secretaria
Técnica del
Acuerdo Nacional
ROLES Y RESP ABILIDADES

Junta del Proy
gestion del misi
Este grupo 51
cuando su capa
autorizara desv
La Junta del Pre
Un Ejecutivo qu
del grupo.

La Junta del Proyecto es el grupo responsable de tomar decisiones de
‘oyecto, cuande el Director Nacional requiere de algun tipo de orientacion.
ltado por el Director Nacional del Proyecto para la toma de decisiones
| de gestién ha sido excedida. Sobre la base del Plan de Trabajo, la lunta
1es sustantivas respecto a los planes aprobados.
y contemnpla las siguientes tres funciones:
resente la identificacidn con el proyecto para que actie como Presidente

18




Un Proveedor £
fondos y/o expe
del proyecto,

Un Beneficiario
permite garanti.
beneficiarios del

Director Nacior
toma de decisio
restricciones a5t
Proyecto es gal
Proyecto, a los

tiempo y costo.

Garante del Prc
cumplir funcio
independiente,

adecuvadas de |z
Macional del Pr
mencionada fur

Soporte del Pr
administracion

VI. MoONITC

De acverdo a la
segun lo siguien

Durante el ciclo
Trimestralment
evidenciar el av
basa en los crity
de las Actividad
Con el fin de

Problermas” det
El "Registro de
externo que po
Sobre la base d
"riesgos” un "R
Macional del Pr

La informacion
aprendidas seri
través de Repo
web http:fjwwy
Proyecto en el
responsabilidac

Anualmente y

ior representa los intereses de las partes involucradas con proveer de
a técnica al Proyecto; actia como guia en cuanto a la factibilidad tecnica

srior representa los intereses de los beneficiarios ultimos del Proyecto;
cumplimiento de los beneficios del proyecto desde la perspectiva de los
.

il Proyecto: El Director Macional es el responsable de la gestion y de la
liarias relativas al Proyecto en representacion de su Junta y dentro de las
idas por la misma. La principal responsabilidad del Director Nacional del
ar que éste produzca los resultados especificados en el Documento de
:s de calidad requeridos y dentro de las restricciones especificadas sobre

y: El Garante del Proyecto respalda la labor de la Junta del Proyecto al
le sequimiento y de vigilancia del proyecto en forma objetiva e
funcién garantiza la debida administracién y conclusion de las etapas
ién del proyecto. El Garante del Proyecto no es subordinado al Director
‘o. El PNUD designa a un Oficial de Programa para que desarrolle la

o: Proporciona respaldo al Director Macional del Proyecto en cuanto a la
ian del Proyecto.

¥ EVALUACION

ticas y Procedimientos del PMUD, el presente Proyecto sera monitoreado

| del Proyecto

1 ejercicio de apreciacion coordinado por el Director Macional debe
hacia el logro de los resultados claves del proyecto. Dicha apreciacion se
-ualitativos y métodos definidos en las "Matrices de Gestidn de la Calidad
| Proyecto” que se presentan en esta seccion,

ar el sequimiento y solucionar eventuales problemas, el "Registro de
actualizado por el Director Nacional del Proyecto.

igos” anexado debe regularmente actualizado, evaluando el ambiente
factar la implementacién del Proyecto.

Wormacién proporcionada respecto a "logro de resultados”, "problemas” y
e Trimestral de Avance del Proyecto” serd proporcionade por el Director
o a la Junta a traves de su Garante.

s resultados de las actividades planificadas, problemas, riesgos y lecciones
sorcionada por el Director Macional a la Junta del Proyecto y al PNUD a
le Avance del Proyectn, segun el modelo estandar disponible en la pagina
d.org.pe/. La informacion sera sucesivamente ingresada por el Garante del
na Atlas del PNUD, dejando la salvedad que el contenido de la misma es
Jirector Nacional del Proyecto.

lel Proyecto



Reporte Anual
Director Macion
requerimiento r
Proyecto, consic
Proyecto. Enel L
del Proyecto. Lt
web http:/fwaw
Reunion Anual
realizara una Re
evaluar |la perfol
ultimo afo del
Proyecto. La Re
puede involucra
en evaluar el nih
del Programa de

Matriz de Gestic

1al del Proyecto. El Reporte Anual del Proyecto sera preparado por el
compartide con la Junta de Proyecto. El Reporte Anval, como
w0, utilizard el mismo formato del Reporte Trimestral de Avance del
4o tado el afio y un resumen de los logros respecto a las metas anuales del
3 afio de vida del proyecto, el Reporte Anual coincidira con el Reporte Final
ydelos de Reporte Anual y Final de Proyecto se encuentran en la pagina
lLorg.pe/
aal del Proyecto. Sobre la base del “Reporte Anual del Proyecto” se
1 anual del Proyecto durante el cuarto trimestre del afo, para revisar y
-e del Proyecto y el Plan Anual de Trabajo (AWP) del afio siguiente. En el
ecto, dicha revision se considerara como Reunion Final de Cierre del
71 Anual o Final del Proyecto serd realizada por la Junta del Proyecto y
-ros posibles interesados, Las Revisiones Anuales y Finales se focalizaran
logros de los Productos y su alineamiento con los Resultados esperados

w

la Calidad de las Actividades del Proyecto

AC I_ITl\."l DAD1: F

namiento sostenido del Foro del Acuerdo Macional

| Fecha de inicio:

Actividad 1.1 ines del Fora del Acuerdo Macional.
(Atlas Activity | Fechade
1D} I cumplimiento: _
Proposito yover el cumplimiento de las politicas de Estado del Acuerdo Nacional.
| itir temas de interés nacional a la luz del AN,
Descripecidn sesiones ordinarias del Foro son presididas por el Presidente del Consejo de

Criterio de Calid.
Identificar el i
utilizard para me
resultado de la A

& sesiones ardin
ano,

stros v moderadas por el Secretario Técnico. Se realizan en privado (sin prensa) y
s actas sélo se consignan los acuerdos, Los acuerdos del Foro son tomadaos por
Bnso.

sesiones informativas son presididas por el Secretario Técnico, generalmente
tan con un expositor y luego hay un intercambio de opiniones. Mo se toman actas.
esiones descentralizadas son plenarias que se realizan en el interior del pais con la
dad de promover la conformacion de espacios de diglego y construccion de
ensos regionales,

sesiones de reflexidn y disefio tienen como finalidad hacer un balance sobre el
onamiento del Foro y adoptar las medidas correctivas, de ser el caso.

Método de Verificacion Fecha de verificacion
or que se | Describir el método que se
calidad del | adoptara para wverificar si el
ad Criterio de Calidad ha side
[ satisfecho
el Foro por | Actas del Foro. Verificacion anual.

Participacion sos
las organizacion
Acuerdo Macion:
Reunién prepe
Comité Coordir
Cas0.

Reunignes  pn

entidades invitz
de ser el caso.

3 de 75% de | Actas del Foro. Werificacion anual.
embros del |
a con el | Actas del Comité
de ser el
orias  con | Actas.
1 participar,




Actividad 1.2
(Atlas Activity
1D}

Propdsito

Descripcion

racion del Informe de Seguimiento y de ser el | Fecha de inicic:
de compromisos de corto & mediano plazo.

| cumplimiento:

Fecha de

iar el cumplimiento  de las politicas de Estado, a través de los Grupos de

irmiento,

una red de entidades publicas y privadas comprometidas en el seguimiento del

‘studiar temas determinados a través de Grupos de Trabajo, si fuera el caso.

srupos de Seguimiento evaldan la progresiva implementacidn de las politicas de

I,

yrmacion de Grupos de Trabajo, si fuera necesario, para estudiar temas

ificos.

nbos casos, el trabajo puede realizarse con la colaboracion de entidades |
zas y de entidades privadas especializadas.

| de trabajo; etc)

Criterio de Calidz Método de Verificacion Fecha de verificacidn
Identificar &l in ar que se | Describir el meéetodo que se

utilizara para me calidad del | adoptara para wverificar si el

resultade de la Ac d Criterio de Calidad ha sido

: satisfecho

6% de las wizaciones | Actas de los Grupos de | Finesdel 2010y 2011
miembros del AN Zipan en los | Seguimiento

Grupos de Seguin i _

Los Grupos d squimiento | Actas de los  Grupos de | Finesdel 2010y 2012
estrechan vinculd 1 entidades | Seguimiento

publicas y privade _

Informe de k rupos  de | Actas de las sesiones del Foro. Fines del 2011.
seguimiento es e ado al Foro

_del AN, _

Coordinacidén vy yo a los | Actas de los Grupos de | Finesdel 2000y 2012
Grupos de Segu to durante | Seguimiento

las  reuvniones Sdicas  de

trabajo  (Elabo de los

documentos k para la

discusion; insert: propuestas

del Grupo; llevar ctas de las

reuniones de tr coordinar

con los invitado: 3 reuniones

de trabajo; etc) L

60% de las anizaciones | Actas de los Grupos de Trabajo Fines del 2010 y 2011,
miembros del Ak cipan en los
| Grupos de Trabaj ser el caso

Informe del Gr je Trabajo | Actas de los Grupos de Trabajo Fines del 2010y 2011.
presentado al For ser el caso. _ -
Coordinacidn ¥ wo a los | Actasde los Grupos de Trabajo Fines del 2en0y 2011,
Grupos de Tral lurante las

reuniones perioc Insertar las

propuestas del po en el

documento de 1 3 llevar las

actas de las rew 52 caordinar

con los invitado 5 reuniones




| ACTIVIDAD 2: Pr

erlainclusidn de las politicas de Estado del AN en |a agende; electoral regional

1

Actividad 2.1 waracion de los planes de goblerno de los | Fecha de inicio:
{Atlas Activity Jatos a presidentes regionales de Apurimac, | Fechade
[ )} icho, Junin, Lima regidn, Piura y Tumbes, con | cumplimiento:
liticas de Estado del AM.
Propdsito «arar el grado de coincidencia de los planes de gobierno regionales de Apurimac,
scha, Junin, Lima regién, Piura y Tumbes con las politicas de Estado del AN.
Descripcion ha trabajado sostenidamente en Apurimac, Ayacucho, Junin, Lima region, Piura

ibes.

v Apurimac cuentan con Foros Regionales constituidos en el marco del AN, La
sician de los otros departamentos para constituir espacios de didlogo es grande.
srtas de las elecciones regionales, se quiere comprobar que tan arraigados estan
ijetivos del AM en la sociedad.

llo se elaborara un informe comparando los planes de gobierno de los candidatos
slecciones regionales y las politicas de Estade del AN.

Criterio de Calida Método de Verificacion Fecha de verificacidn
Identificar el in w gue se | Describir el método que se
utilizard para me calidad del | adoptara para verificar si el
resultado de la Ac d Criterioc de Calidad ha =side
satisfecho _
Informe compara s planes de | Publicacion, Antes de las  elecciones
gobierno region:z el AN en regionales.
cada uno de los | artamentos
mencionados.
Elaborar el infor smparative | Publicacidn. Antes de las elecciones
entre los plane gobiemo regionales.
regionales y las pe 5 de Estado
del AM.

ACTIVIDAD 3: Pr

er fa inclusion de las pnlfti:-as de Estado del AN en la agenda electoral nacional

Actividad 3.1 idades con partidos politicas participantes en | Fecha de inicio:
(Atlas Activity | ecciones generales, Fecha de
| 10) | cumplirniento: |
Propasito zar el AM a los partidos politicos.
Descripcion nizar actividades —seminarios, conversatorios, reuniones de trabajo- en las que se
o tan los objetivos del AN y sus peliticas de Estado. ) |
Criterio de Calid: Método de Verificacién Fecha de verificacién
Identificar el in or que se | Describir el método que se
utilizara para me calidad del | adoptard para verificar si el
resultado de la A 1d Criterio de Calidad ha side
satisfecho
Participacion 2 los | Informe Antes de las  elecciones
representantes 15 partidos generales.
paliticos con ma: sibilidad de
éxito en las elecc generales. |
Lograr consensc imos entre | Informe
| los representant: los partidos |




|_ politicos.
Disefiar  format: ara cada | Informe
jornada con los pa politicos y

| coordinar su partic hn.

ACTIVIDAD 3: Pre or la inclusicn de las politicas de Estade del AN =N la agenda electoral nacional
Actividad 3.2 ne comparando los planes de gobierno con las | . Fecha de inicio:
(Atlas Activity -as de Estado del AM. | Fecha de
=3} | cumplimiento;
Propdsito sarar el gradﬂ de coincidencia de los pianzs de gobierno con las politicas de
odel AN.

Descripcion rar una publicacion.

' Criterio de Calida Método de Verificacion Fecha de verificacion
Identificar el in s gque se | Describir el método que se
utilizard para me calidad del | adoptara para wverificar si el
resultado de la Ac 4 Criteric de Calidad ha sido

i satisfecho
Publicacidn  co indo  los | Publicacion Antes de las  elecciones
planes de gobien as politicas | generales,
de Estado. .
Elaborar la comp n entre los | Publicacion Antes de las elecciones
planes de gobierr sentados v generales,

| las politicas de Es! el AN, |
ACTIVIDAD 4: Pr ar la consolidacion de foros regionales
Actividad 4.1 slidar los Acuerdos Regionales de Apurimac y | Fecha de inicio:
(Atlas Activity Fecha de
1D} = curnplirmiento:
Propdsito iover el cumplimiento del Acuerdo regional y realizar el seguimiento de su

‘mentacion

idir el Acuerdo Regional de Apurimac y Junin.

Descripcion wtividades se propondrén de acuerdo al avance en la consolidacion del Foro
_ nal y a la implementacion de sus politicas.
Criterio de Calidz Método de Verificacion Fecha de verificacion
Identificar el in ar que se | Describir el metode que se
utilizara para me calidad del | adoptara para wverificar si el
resultado de la Ac d Criterip de Calidad bha sido
_ satisfecho _
Funcionamiento nide de los | Actas Finales 2010 y 2011.
. Foros Regionales

Plan de Monito el Proyecto

" Plan de Monitore *royecto
Accidn Sescripcion | Responsable | Fecha Fecha Status Comentari
Monitoreo prevista efectiva 0s
(ejernplos)




Informe Trimestra

‘FQFI‘I"IE. e
tividades y
vel avance
1 el logro de
sultados;

oblemas vy
astaculos.

Elaborado
por Director
Macional y
aprobado
por
Secretario
Técnica v
Junta del
Provecto.

03/2009

Informe Anual

Auditoria

escripcion
[
“tividades
salizadas
yrante el
Ao W
valuacion

g su
npactoc  en
slacion a los
ssultados
lanteados
ar el

royecto.

Elaborado
por Director
Macional ¥
aprobado
por

Secretario
Técnico vy
Junta del

Provecto.

o1fz011

valuacion
e la eficacia
el uso de los
ICUrsos  en
| marca del
royecto vy
umplirnient
de las
eglas  del
nanuval de
FMILICE.

Administrad
or

o1f2011

Evaluacidn
Visita de Monitor

=

Reuridn  final
cierre de proyect:

yaluacian
lel Proyecto

Junta del
Proyecto
Director
Macional

Lecratano
Tecnico
Administrad

or

o1zf2011

Apreciacion
Actividad x

I Citros




Controlc  stidn

El proyec -4 auditado al menos una vez durante su ciclo de vida. Se debera prever en
el presup de proyecto los recursos necesarios para llevarla a cabo. El cumplimiento
de las rec wdaciones de |a auditoria serd responsabilidad de la direccion del proyecto
¥ monito por el PNUD.
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LEGAL

1to, junto con el CPAP firmado por el Gobierno y el PNUD, que es
smo referencia, constituyen juntos el Documento de Proyecto referido
Acuerdo sobre Servicios de Asistencia Técnica aprobado por el Gobierno
diante Resolucidn Legislativa 13706 del 6 de octubre de 1961, y del
rivilegios e Inmunidades y el Convenio de Cooperacion Técnica suscrito
'y el Sector. Todas las provisiones del CPAP se aplican a este Documento

ocumento de Proyecto sera el instrumento al que hace referencia las
Complementarias que se encuentran en el Anexo zE.

las Disposiciones Complernentarias arriba mencionadas, la sequridad del
ypiedades del Asociade en la Implementacion [ Entidad de Ejecucidn, asi
o de las propiedades del PNUD custodiadas por el Asociado en la
4n { Entidad de Ejecucidn, seran responsabilidad de éste.

1la Implementacion [ Entidad de Ejecucion se encargara de:

mantener actualizado un Plan de Seguridad, tomando en cuenta el
e sequridad del pais donde se implementara el Proyecto.
implementacion del Plan de Seguridad y asumir todos los riesgos y
silidades respecto a los temas de seguridad.

sorva el derecho de verificar si el Plan de Seguridad ha sido implementado
rentuales modificaciones al mismo, La falta en definir e implementar dicho
r considerada como incumplimiento del presente Acuverdo.

1 la Implementacién conviene en llevar a cabo todos los esfuerzos posibles
r que los fondos recibidos por el PNUD en el marco del presente
de Proyecto no se utilicen para beneficiar individuos o entidades
con el terrorismo y que los administradores yfo beneficiarios de dichos
srezcan en el listado mantenido por el Comité del Consejo de Seguridad de
nidas sequn lo establecido en la Resolucidn 1267 del 1999, El listado esta
a pagina web

2.org/Docs/sc/committees/1267/1267ListEng.htm. Esta provision_debe ser
dos los subcon convenios ritos en reo del Documento de




VIil. ANEXC

ANEXO I ANAL

ANEXO Il PLAP

JE RIESGOS

ADQUISICIONES



s

My A seoygnd | sns A puoidep  OpUandY ‘s020)|0d SO1UNSE
Go0T ap | MY [EpONUDS] | [Bp  0MUIP| SEPEPIAIDE | |2 U2 BJUBPEPNID €] 3P SRUANU ua BjUBPEPNID
auquianes ap £ OUEIRIEG DB jeaowosd | 3p eyey eun ua @nosaday | oonog | BOOEZ oUy | B| 3D SRAIU 2P BY|E4
. T me fygisanoe -
A epenjEnie E=
UQIBLLIOU
LOpRWPICT) S=d
o)) :
PEPIEUONISUI ‘OpEYs] Bp sealy|oc
MY [ B uapyosuod | sns seuawaidun ap pepijiqisod sied |2
Goorap | NYRPPONMUIR) | [Bp  omudg) | anb  SapEPIANDE | Bl A [BUCIIEN OpUINDY 3P 0J04 | [BUOID-R U3 PERIEUHINISUI
auquuangas ap L OLIEIRI0DS olEjaIag JanoLIns | |ap uoisepiosucy B Eynaylg | zivebip | Gooz ouy rgeg
PRI
ap eyes
Bl Jpanas eded
spdope epand E=|
as anb exypadsa {oye) 5 e (ofeq) t ap
epipaw | Beasa eun ua opeduw) Jesaubul ‘obojeip ap soizedsa
eun Aey oOpN 50| B peEpAIaa
osazoud  obig ¥=d uejsas oboeip ap
un 53 SO5UZSL0I (oye) 5 e (ofeq) T 2p gjedsa | soidedsa  JINQIISUOD
3p UQIIDNASUOD | eun us pepijgeqosd ey sesasbu) L ap sojuUaILI
My | A obojep S3UO1IBIUE AP OSEIE)
Booz ap | NYSPOUlBL | PP ONUIPL | Sp 24NN -wbojeip 2p sopedsa B1305  UDIS|NALIOD
auquianas ap £ OLELRI0SG SUBIAIIAS | PUN B OIQWEd |3 | 50| LR EBIUEQUDD 2P Bled | 0DIj0g | BOOZ OUy | AP SIUGDENNS 5B
;| uoebiyy | b
! esandsay st =
Goor ap aiquuanas ap £ reysay | pABMY :030aA0A4 |ap SIGQLUDKN

SO9S31d 3d OH1SI1D3H | OX3ANY




[EUCIJER] OpSRNIE B |
EH=SETE! uelbajul 25 ou 'groT
euedwed ey -TTOT eagnday
600t MY | sjueinp sodgyod Z=d g| ap osaibuog 2 us
3P AUGWRINP | NY[RPONUDZL | [Bp  0NUIRL sopived | seayjod savopezivebio se| ap ugizeluasadal  ua
ap ot aLglaiIag DUEI3IIAS | B ojuanuenaYy | pepipelussaudar apad osog | oon)jog | GooT ouy | soxpjod  SOpIUE 5
sooyjed 5=|
sopied =g
N | A sajeuoba ‘sajeqap QL2 LERETE
booz ap | MY [FPOUIEL | [Bp 03I sojuaiuiaouw | ua  sedioiped ua spuaILl euediE? g|
3|qeisy | aiquanas ap £ OLEIRNAS DURIALIES | B ojuIWeNIYY | Ap BYEy Pun U3 Andiaday | odnjjod Gooz ouy | SluRInp uppezueiod | ¥
Emj
m"n_
AR
‘MY | PEPIGIPRID €] B1234E SO4GLUBILL
[2p epeEZiEnIIE | sauopnysul sns 3p seunbie
uDiDELLUOIY | U DEmpIDAIY AP Euel B |
Lifrds gy uom- |
uopenjenyy | Jod opezieniy ap SEEHPAW PEMpGEgoid
opeIs3 G |4 oppaesy ajqesuodsay ) rRRE o avidig odil | eaynuap ugpdinsag | #
; ap eyoad
_ esandsay |

GO0z ap auguuanas ap L eyday N PRy 10333401 |9p 2D _




[EUDIJEN
apla
Emwn&. i _m_iﬁh
BoSE L Quar]a4 BUBIES ausagE 4 aas {z=en] Qo0005L | DOOZ £ ey 4o N0EwL
ey EJBLLINY ap KE:
~El0es -
{dwal — 4057V
YRGS |ap oas Lt
CHEIARD andoudsepag i ([weswyesoT) | 000 % d50 000 X asn [Pi5a
SOLERIALIOD op obies ¥ O Ol LB ..E_uu“_qu_..._.un B i g | Pembpy B|zusjadwog OREVRIUOD DREEWRS ﬂnﬂ ugduzsag | -ndnsaig
epewnsewyed | o oP | wedemopdsoss | COURL | TR ap odig OOl cauof e Eueng
m_._u.___... ERELISS BYIa iy
i sajeuoiaeu & sajeuoiba saU0I08|3 SB| A [EUOIDEN OpUENIY |3 0palold (B omRWnN A asquuop
LLOZ ONY SINOIISINDAY 30 NYId
[ELOEIEN _ _ |
opIanMy ped
jap " (B BUBLUSE ! ; [ELEE
B33 | o Biowid ugy 2ds [E207 0z €604 Qoone £ euDyo O0EkL
e a0 s3(n
-glal0es
{dva) sE}S i
OIRAUGD 205 3
GlEIIUDD |2 andasdEryae et ainb (wewesedl | 000K G50 000 ¥ Osn [Eysand
SOmUSLOD op obises ¢ lmﬂmi,un:“m.. ugzeapnipe Ein nn_n__En op P¥ | moumadwog | epeenuos opelngs .,_ﬁwu .,“._,M_Mn oo
— e | pedem0idedt) | cpewpss | opowm ap odiy i suon D

| SoEUULREU A e E U

SALCI0ME SB) A |RUCIIEN OpJanDy |3 cloadoid (9P oiRwnN A SHWOop

01L0Z ONY S3INOIISINDAY 30 NY1d

SANOIDISINDAY 3d NV d "Il OX3INY




Lo | aleg

SUBBE'BLE IVL0L OHVHS
15 LT T L
PEIELE SORAEURSEY § SRUESRY  SOLG) dgd QraSHoD ¥IONSOE I3
OE ED'DE SR ENOESIETEIA Ok dad | ook W OrasHoS WIDNSOEIE-H 3 |
00 009°'LE EpmyRLGY) RSO OOTLY dddg | eooie —_.__ﬂamzn_u WIONIOIS e d-uad fiay) wizad CJIRUOD Wi By
T wiisuney presiy ooigi | u3g MO VIONINIS A 43
TE'GGE'Y ssusinDy snaneRpaoEpy 05 Hid QrASHOD VIDNF0ISTHdH3d Jriss el anpun ey gy
I E L el R | DT R LTS M3 |
|08 E60'L 51500 Poid AR EES OENY  DoEk: | ddd |
ZE'G5Ey SRENRIGT ] DOELL FTEL] B UL B SRR T
5LPERLE UN|RASUNLDY § SIMFOES  DOREL
00’5200k ISUSINT SNOSUTRONI DDSkRL
G¥ LEE'SE PRI - SIALES [ENORIUDD  DDbLL
ES'ELT' L6 EUTINSIDG [P0 DDERL Yy 190 Tuod Ui LYy S ap Lot el GRURNCAL0TD  DODTL000 |
FEN oy rang jshpng pug | pTE
mfipng pauuely LB | SHUARDY fe mnding pagzadaa 01 2efueg
‘Brag & pruceieu [@au @ obomp ap SOpedea 0DUEDROELINT SR paRAY
I ST 5]
GOOZIELMGE  Ied Watey SRRSO P Y
BRI = Ndsig
TE[d YIOM [Enuuy

NN




T 1o abey

LR Vil ONYED
ALPLE ST A0
s UDRROSADY O SEEed  00i8L Hid BEEl | r Qr3s80 0 VEIHIDIS T4 H3d
00000 E REUAL BUDNTEROL]  0DERL H3d BEwk b r Qr3sH0 0 ¥roOHNINS IHdH3d TPy oY
0F s UDLROEMILIDY § SRy  O0iSd Hid |
| DODOELL susuSi SNOGUBIESEW 009k H3d |
000005 W00 DOl UL gRRIES, 0y QOZFE H3d f.ﬂnm Hpd SR Wl d Ry
BT UDIRIIAWDY § ISR G015 hiad |
OD'TrR 5T SuuRde) BNCURISW  00G%) EE
B LET L BRI - SRS RIS (01 wEd |
ERLLIT A1 Ajumnieacc) €57 00CLS dWad | Iy P By SR LY DR S FOUSTS OPUEHRSUND  TRETL00D
SENM JunaRly 1z5aq] jalipng Houoy] pug e
1abpng pauus)g A ajgieuodsay LR | SRUARIY fid snding pasatEy 1ok
‘B & pumary pau e ofopp ap sopedsa opuephosuat SFHL PIRMY
: wada
GOOTELEE SmeQ H SHRRSI00 il pUBMY
BWI|T =T

q
[EnuLy ﬁ




